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Resumo

O projeto ProLearn4ALL pretende, essencialmente, que cheguem as escolas do 1° Ciclo do
Ensino Basico recursos ludico-pedagdgicos que estimulem a inclusdo socioeducativa de
criancas com deficiéncia ou algum tipo de limitacdo. Tem, no entanto, outros objetivos, entre
0S quais ser um projeto feito com TODOS e para TODOS. Posto isto, assumiu-se como
premissa que os membros da equipa de investigacdo incluissem professores, formadores,
investigadores, estudantes do Ensino Superior, técnicos mas, também, jovens adultos com
deficiéncia intelectual que estivessem integrados em programas de formacéo profissional.
Foi, precisamente, o envolvimento destes formandos que se procurou conhecer, através
de um estudo de caso qualitativo, que recolheu e descreveu a perspetiva da direcdo e
dos formadores do Centro de Integracdo e Formacao Socioprofissional da Cooperativa de
Ensino e Reabilitacdo de Criancas Inadaptadas. Aos participantes, membros dos érgdos
sociais e formadores da mencionada instituicdo formativa, foram aplicadas entrevistas e
focus group, tendo-se procedido, posteriormente, & analise de conteudo dos dados
recolhidos. O estudo permitiu concluir que a participacdo dos jovens com deficiéncia
neste tipo de projetos de investigacdo se assume como uma mais-valia, tendo em
conta que estes se sentem valorizados pelo facto de estarem a colaborar para a
construcdo de recursos Uteis e praticos, desenvolvendo competéncias que os levardo a uma
maior aproximagao com a realidade do mercado de trabalho o que, naturalmente,
contribuira para uma melhor inclusdo profissional na sociedade civil.

Palavras-chave

Deficiéncia intelectual e desenvolvimental; formacdo; inclusdo; competéncias; projeto
de investigagé&o.

Abstract

The main aim of the ProLearn4ALL project is to deliver pedagogical play resources
to schools in the first cycle of basic education in order to stimulate the socio-
educational inclusion of children with disabilities or some kind of limitation.
ProLearn4ALL is, moreover, a project designed and created with and for ALL. In keeping
with this priority, the research team comprised teachers, trainers, researchers, higher
education students, technicians and young adults with intellectual disabilities engaged
in vocational training programmes. To obtain a better understanding of the participation
of these young people, a qualitative case study was carried out at the Centre for
Education and Socio-professional Training run by the Cooperative for the Education
and Rehabilitation of Children with Learning Difficulties. Interviews and focus groups
were conducted with board members and trainers from the centre, and a content analysis
was carried out on the data collected. The study concluded that the participation of young
people with disabilities in research projects of this type is an added value, owing to the sense
of achievement they gain from collaborating to build useful, practical resources and
developing skills that make them more professionally aware and employable and thus
contribute to their professional inclusion in society.
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Resumen

El proyecto Prolearn4all pretende fundamentalmente que lleguen a las escuelas del 1° Ciclo
de la Ensefianza Baésica (nifios de entre) recursos ludicopedagogicos que estimulen la
inclusion socioeducativa de nifios con discapacidad o algun tipo de limitacion. Tiene, sin
embargo, otros objetivos, entre los cuales el de ser un proyecto elaborado con TODOS y para
TODOS. Dicho esto, se asumi6 como premisa que los miembros del equipo de investigacién
incluyeran profesores, formadores, investigadores, estudiantes de educaciéon superior,
técnicos, pero también, jovenes adultos con discapacidad intelectual integrados en programas
de formacion profesional. Fue precisamente la participacion de estos alumnos la que se quiso
conocer, a través de un estudio de caso cualitativo, que recogid y describid la perspectiva de
la direccién y la de los formadores del Centro de Integracién y Formacion Socioprofesional
de la Cooperativa de Ensefianza y Rehabilitacion de Nifios Inadaptados. A los participantes,
miembros de los 6rganos sociales y formadores de dicha institucion formativa, se les
realizaron entrevistas y Grupos focales, para proceder, posteriormente, al analisis del
contenido de los datos recogidos. El estudio Ilego a la conclusion de que la participacion de
los jovenes con discapacidad en este tipo de proyectos de investigacion tiene un valor
afiadido, dado que se sienten valorados por el hecho de estar colaborando en la construccion
de recursos Utiles y practicos, desarrollando competencias que los acercaran mas a la realidad
del mercado laboral, lo que, naturalmente, contribuird a una mejor inclusion profesional en
la sociedad civil.

Palabras clave

Discapacidad intelectual y desarrollo; formacidn; inclusion; competencias; proyecto de
investigacion.
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1 Introducéo

Decorria 0 ano de 2016 quando um grupo de membros do Centro de Investigacdo em
Incluséo e Acessibilidade em Ac¢éo (iIACT) do Politécnico de Leiria preparou e submeteu um
projeto de Investigacdo Cientifica e de Desenvolvimento Tecnologico (IC&DT), a que deu o
nome de ProLearn4ALL | Maletas Pedagdgicas para TODOS, ao Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional (FEDER), no &mbito do Programa Portugal 2020 - Programa
Operacional Regional do Centro (CENTR02020), com o apoio da Fundacédo para a Ciéncia
e Tecnologia (FCT) - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior. O financiamento
do projeto foi aprovado para um periodo de 18 meses, tendo sido posteriormente solicitado
prolongamento, o que fez com que 0 mesmo tivesse a duragdo de 24 meses, tendo iniciado
em outubro de 2017 e terminado no més de outubro de 2019.

O ProLearn4ALL seguiu as linhas orientadores do iACT, procurando-se promover uma
investigacdo transdisciplinar e integrada que respondesse a uma necessidade premente da
sociedade civil, através de uma cooperacdo interinstitucional. Neste sentido, a constatacdo
de situacdes de exclusdo de criancas com deficiéncia ou algum tipo de limitagdo nos mais
diversos contextos, nomeadamente no ambiente educativo, gerou uma procura de solugdes
gue permitissem o aumento do conhecimento dos seus pares sobre as caracteristicas de cada
crianca, tendo em conta o respeito pela sua individualidade e pelo direito a uma plena
inclusdo. Uniram-se, para o efeito, agentes de trés reas disciplinares (Educagdo, Design e
Inclusdo), entre eles docentes, formadores, investigadores, técnicos, estudantes de diversos
niveis de Ensino Superior e formandos de cursos profissionais pertencentes a varias
instituicOes da regido centro de Portugal - Politécnico de Leiria, Politécnico de Coimbra,
Cooperativa de Ensino e Reabilitacdo de Cidad&os Inadaptados de Leiria (CERCILEI) e
Municipio de Leiria.

A troca de conhecimentos e experiéncias de todos os envolvidos criou diversas
possibilidades de acéo, que seguiram sempre uma metodologia de investigacdo baseada em
problemas, numa procura incessante de uma maior consciéncia das criancas do 1.° Ciclo do
Ensino Basico (CEB) para a aceitacdo da diferenca. Deliberou-se que o projeto procuraria
construir um conjunto de recursos ladico-pedagdgicos, reunidos numa Maleta, que
contribuissem para que todos os alunos conhecessem os principais dominios da deficiéncia.
Assim, ndo se pretendia criar recursos para um grupo especifico de alunos mas sim materiais
que servissem o proposito de dinamizar atividades que privilegiam o trabalho colaborativo
em turma, ou seja, “situacdes que possibilitem a interacao entre os pares [...] a fim de que a
escola e o educador desenvolvam o agir mediador entre alunos, em favor da constituicéo de
relacbes humanas que fagam a transicao de afetos entre os sujeitos envolvidos” (Barreiro,
Carvalho & Furlan, 2018, p. 526).

O objetivo geral deste estudo é conhecer de que forma jovens adultos com Dificuldades
Intelectuais e Desenvolvimentais (DID) participam e se envolvem no ProLearn4ALL,
garantindo que este projeto é desenvolvido e destinado a TODOS.
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Para alcancar este objetivo abrangente, definiram-se objetivos especificos que visaram
identificar as concegdes dos formadores acerca do seu envolvimento e dos seus formandos,
bem como as potencialidades e dificuldades da inclusdo de jovens com DID em projetos
como o ProLearn4ALL. Acresce o objetivo de refletir sobre o impacto de projetos de
investigacdo aplicada nos jovens e adultos com DID, nomeadamente na sua inclusdo no
mercado de trabalho.

1.1 Enquadramento Teorico
1.1.1 As pessoas com Dificuldades Intelectuais e Desenvolvimentais na sociedade

A sociedade moderna tem refletido e atuado no sentido de incluir as pessoas com
deficiéncia nas suas vérias dimensdes, nomeadamente através de tratados e convencgoes
discutidos e subscritos por varios paises e entidades com competéncia e forca politica
internacional (Organizacdo Mundial de Sdude - OMS, Organizacdo das Nac¢es Unidas —
ONU, Organizacdo das Na¢des Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura — UNESCO,
entre outras). Este envolvimento reflete o reconhecimento da possibilidade de melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, colocando a ténica na responsabilidade dos
servigos e das suas respostas, dos profissionais e da comunidade, no sentido de reduzir a ideia
de que estas pessoas ndo podem realizar atividades ou que a sua produtividade é
extremamente baixa (CONAPRED, 2012), ou seja, minimizar a tendéncia para a exclusao
social destas pessoas. Desta opinido, partilham mais autores que fundamentam que a excluséao
é um fator marcante, no longo caminho para a inclusdo: “disability remains a significant
factor in exclusion” (Bines & Lei, 2011, p. 419).

Face a esta realidade, o desafio da inclusdo exige iniciativas de intervencdo especifica e
contextualizada (Skoog, 2017). Torna-se necessario investir na qualidade de agdes
concertadas com vista a inclusdo, através de respostas concretas, projetos e programas,
diversidade de materiais, trabalho na comunidade e aprendizagem com pares e com
especialistas.

No caso especifico da Deficiéncia Intelectual as diferentes nomenclaturas que tém vindo
a ser adotadas séo reflexo desse constante investimento. A American Psychiatric Association
(2014) refere-se, no seu “Manual de Diagndstico e Estatistica das Perturbacdes Mentais —
DSM-5”, a Incapacidade Intelectual - Perturbacbes do Desenvolvimento Intelectual,
enquanto que a American Associationon Intellectualand Development Disabilities (2018) as
apelida de Dificuldades Intelectuais e Desenvolvimentais (DID), nomenclatura que iremos
adotar neste artigo. Independentemente das varias designacdes, considera-se que este tipo de
défice tem implicacdes no funcionamento intelectual e no funcionamento adaptativo do
sujeito.

As DID sdo, portanto, caracterizadas pela American Associationon Intellectual and
Development Disabilities (2018) como limita¢bes significativas nas funcdes intelectuais
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(também chamadas de inteligéncia) e adaptativas, que interferem com atividades do dia-a-
dia, tais como:

e Competéncias conceptuais - linguagem e alfabetizacéo; conceitos de dinheiro; sentido do
numero e orientagdo espacio-temporal;

e Competéncias sociais — relaces interpessoais, responsabilidade social, auto-estima,
nocdo de perigo/ingenuidade, resolucdo de problemas sociais e capacidade de seguir
regras e obedecer as leis;

e Competéncias praticas - atividades da vida diaria (cuidados pessoais), atividades
ocupacionais, saude, viagens/transporte, horarios/rotinas, seguranca, uso do dinheiro, uso
do telefone.

A mesma associacdo, apesar das limitacdes que descreve, destaca que estas pessoas
também tém pontos fortes que devem ser valorizados e rentabilizados, assumindo, portanto,
que a deficiéncia ndo é uma condicdo estanque e incapacitante para toda a vida, mas antes
uma condicdo com potencialidade de alteracdo em funcdo dos suportes e apoios facultados
as pessoas. Desde logo, um ambiente comunitario e cultural favoravel potencia a aceitacéo e
inclusdo da diversidade.

1.1.2 A inclusdo educativa das pessoas com Dificuldades Intelectuais e
Desenvolvimentais

Uma das areas fortes que potencia ou dificulta a inclusdo social das pessoas com DID é a
area educativa, que em Portugal tem sido alvo de recentes estudos e alteracdes legislativas,
com destaque para o Decreto-Lei n° 54 de 6 de julho (Presidéncia do Conselho de Ministros,
2018) que estabelece o Regime Juridico da Educacéo Inclusiva. Este refor¢a principios como
a participagéo na vida da comunidade e percursos diferenciados para o sucesso, com o intuito
de potenciar o suporte escolar, familiar e social. Tal como enuncia Mantey (2017, p.24), “the
society has a role to play in promoting inclusion, to meet the expectations of the educational
system. (...) focus should be given to the challenges faced within the national and local
context, some of which may include social aspect, material and human resources, policies
and many more to help practice successful inclusive education.” (Mantey, 2017, p.24).

Esta aposta no ensino dos mais jovens, baseada em valores de cidadania e principios de
participacdo de todos, promovendo a incluséo, vem assim dar resposta aos desafios da
inclusdo social, antevendo a participacdo ativa e a valorizagcdo de todos, existindo “uma
relacdo entre educacdo inclusiva e inclusdo social nas areas da educacéo, emprego e vida na
comunidade (...). Estes fatores incluem a qualidade da pratica inclusiva, a politica social, as
estruturas e atitudes sociais, o percurso de vida individual, etc” (European Agency for Special
Needs and Inclusive Education, 2018, p.6).

Para além dos fatores inclusivos, no ambito da educacéo, que contribuem para a melhoria
social e a participacdo ativa de todos, destacam-se as experiéncias de aprendizagem entre
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pares, 0 investimento em contextos educativos inclusivos e 0s respetivos apoios, com vista a
uma preparacado efetiva e adequada, almejando um futuro pleno de realizagGes.

De acordo com o preconizado pela atual legislacdo no campo da Educacdo Inclusiva, ha
ainda um caminho a percorrer, no que concerne ao regime juridico da educacdo inclusiva e
aos direitos das pessoas com deficiéncia, que inclui “teachers’ concepts of educability, the
use of appropriate teaching approaches, availability and diversity of teaching materials,
relatively simple improvements in school environments, working with communities, co-
location of specialist units and regular schools, particular methodologies such as Child-to-
Child” (Bines & Lei, 2011, p.423).

Estes principios interligam-se com o atual Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatéria (Secretaria de Estado da Educacdo, 2017), reforcado pelo que se encontra
estabelecido para as competéncias a desenvolver na formacao das criancas/jovens que devem
ser atingidas por todos os alunos (Conselho Nacional de Educagéo, 2018). Numa educagéo
para todos, é fundamental este incentivo a mudancas muito significativas nos valores e nas
praticas, para “encontrar caminhos coerentes e seguros para que todos os alunos sejam
igualmente considerados para um resultado de sucesso.” (Conselho Nacional de Educacao,
2018, p.11).

1.1.3 A formacdo profissional como resposta a inclusdo de jovens adultos com
Dificuldades Intelectuais e Desenvolvimentais

Atualmente, no campo laboral, a tendéncia é a integracdo mais baseada na deficiéncia do
que nas necessidades ou oportunidades de trabalho (Vilela & Leite, 2017), continuando-se a
realcar as suas limitagcdes em vez das suas potencialidades, discriminando estas pessoas e
colocando-as em desvantagem em relacdo aos seus pares que nao apresentem qualquer
limitacdo (Golding & Rose, 2015).

Dados estatisticos recentes apontam que “a taxa de atividade das pessoas com deficiéncia
em Portugal continua a ser bastante inferior a das pessoas sem deficiéncia (...) apenas 50,5%
das pessoas com deficiéncia estdo empregadas (...) contra um agravamento acentuado do
desemprego registado de pessoas com deficiéncia (+24,0%)” (Observatério da Deficiéncia e
Direitos Humanos - ODDH, 2018, pp.26-29). Por outro lado, sabe-se que “Frequentar um
contexto de educacao inclusiva € um dos fatores que aumenta a probabilidade de as pessoas
com deficiéncia terem emprego” (European Agency for Special Needs and Inclusive
Education, 2018, p.8), uma vez que, de acordo com Ministério da Solidariedade e da
Seguranca Social (2012, p.7), “a integracdo da pessoa com deficiéncias ou incapacidade
(PCDI) no mercado de trabalho é actualmente entendida como um factor decisivo para a
inclusdo social, independéncia econémica e consequente valorizagdo e realizacdo pessoal
destes cidaddos”. Mais afirma este Ministério, sobre os trabalhadores com deficiéncias ou
incapacidade, que estes “sd@o globalmente considerados profissionais empenhados,
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motivados, assiduos e com muita for¢a de vontade, situacdo que parece comprovar a premissa
de que quando s&o dadas oportunidades aos TCDI, estes provam que sdo t&o produtivos como
o0s outros trabalhadores” (Ministério da Solidariedade e da Seguranca Social, 2012, p.121).

E, portanto, premente que se aumentem as oportunidades de formacao profissional que
sirvam as verdadeiras necessidades da pessoa com deficiéncia e que a prepare para 0 mercado
de trabalho e ndo para a sua institucionalizacdo (Goldson, 2016). A criacdo de oportunidades
de inclusé@o deve assentar na tonica de preparacdo para uma vida ativa e participativa, tendo
em conta todas as potencialidades de cada um, sendo necessario que as pessoas nao sejam
desvalorizas pelas suas diferencas (Barreiro, Carvalho & Furlan, 2018).

Estes principios estdo ja consagrados nalguns cursos de formacéo profissional, como é o
caso do contexto de investigacdo do presente estudo, procurando-se que os jovens com DID
possam adquirir conhecimentos, capacidades, atitudes e comportamentos exigidos no
mercado laboral: “Constitui objetivo da presente tipologia de intervengdo promover acgoes
que visem a aquisi¢do e o desenvolvimento de competéncias profissionais, tendo em vista
potenciar a empregabilidade das pessoas com deficiéncias e incapacidades, orientadas para
0 exercicio de uma atividade no mercado de trabalho. Promovem-se assim os direitos
fundamentais dos cidaddos no ambito da cidadania responsavel e da igualdade de
oportunidades” (Cooperativa de Ensino e Reabilitacdo de Criancgas Inadaptadas - CERCILEI,
2017, p.8).

Para além das questdes da preparacdo e da participacdo ativa no mercado do trabalho,
destacam-se as vantagens de um trabalho conjunto entre todos os agentes
educativos/formativos, laborais e societais, sem esquecer também o envolvimento e o papel
da investigacdo que analisam e contribuem positivamente para estas praticas.

Ao compreendermos a importancia da autonomia e da incluséo social das pessoas com
deficiéncia, teremos também de destacar que o envolvimento destas pessoas em estudos de
carater cientifico ndo é muito habitual nos contextos de investigagdo: “there is a
preponderance of intervention research on attitudes toward persons with disabilities but no
research involving these targets as participants” (Ulgera, Dette-Hagenmeyera & Reichlea,
2018, p.100).

O Projeto ProLearn4ALL teve este cuidado, sendo incluida a participacdo direta de
jovens/adultos com DID na constru¢do dos recursos ludico-pedagdgicos que o projeto
pressupunha, sendo que o estudo que se descreve neste artigo procura realcar, precisamente,
essa participagdo/envolvimento do ponto de vista dos formadores que os acompanham em
cursos de formacéo profissional.

2.Metodologia

2.1 Caracterizacgdo do Projeto ProLearn4ALL
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O ProLearn4ALL foi criado com o intuito de responder a um problema que se verifica nas
escolas do 1° Ciclo do Ensino Basico em Portugal, a existéncia de casos de exclusdo e
segregacdo de criangas com deficiéncia e pelo o facto dos regulamentos e normas nacionais
e internacionais apontarem para a necessidade de criar estratégias e metodologias que
respeitem os principios da inclusdo educativa. Neste sentido, o projeto foi organizado em
nove fases:

1. Estado da arte - Definicdo do problema, enquadramento cientifico e pesquisa de
recursos ludico-pedagdgicos existentes no mercado;

2. Conceptualizacéo - Desenvolvimento de propostas de recursos ludico-pedagogicos para
trabalhar a temética da deficiéncia;

3. Design e ilustracéo - Elaboracdo do design e ilustracdo adequados aos recursos ladico-
pedagdgicos;

4. Producéo - Criacdo de uma Maleta com os recursos ludico-pedagdgicos;

5. Teste no 1.° CEB - Teste da Maleta Pedagdgica (com os recursos) num Agrupamento
de Escolas de Leiria;

6. Revisdo e reformulacdo - Adaptacdo da Maleta Pedagdgica para desenvolver uma
versdo melhorada;

7. Validacdo por consultores externos - Analise da Maleta Pedagdgica por especialistas
na area da inclusao;

8. Aplicacéo da Ultima versdo da Maleta (apds reformulacéo) no 1.° CEB - Implementacao
da Maleta Pedagdgica validada em dois Agrupamentos de Escolas de Leiria;

9. Disseminacdo - Divulgacdo do projeto e seus resultados pela comunidade cientifica e
educativa.

As primeiras trés fases centraram-se na criagdo de propostas pedagdgicas pelos estudantes
da Escola Superior de Educacdo e Ciéncias Sociais do Politécnico de Leiria e da Escola
Superior de Educacéo do Politécnico de Coimbra, sendo posteriormente trabalhadas ao nivel
do design e ilustracdo pelos estudantes da Escola Superior de Artes e Design das Caldas da
Rainha. Desta parceria resultaram diversos recursos, nomeadamente livros e jogos que
apresentam, de uma forma ldica e pedagdgica, as caracteristicas dos quatro dominios da
deficiéncia (auditiva, visual, intelectual e motora).

Na quarta fase os recursos foram produzidos e agrupados num suporte, a que se deu 0
nome de Maleta Pedagdgica, que foi construida por jovens e adultos com deficiéncia
intelectual que se encontravam a frequentar os cursos de Operador de Acabamentos de
Madeira e Mobiliario e de Serralharia Civil do Centro de Integracdo e Formacao
Socioprofissional (Cinform) da CERCILEI.

O resultado deste processo foi aplicado e testado nas escolas (fase 5), melhorado (fase 6)
e analisado por especialistas das areas da educacéo, inclusdo e acessibilidade (fase 7), antes
de ter sido replicado e oferecido a todos os Agrupamentos de Leiria que integram escolas do
1.° CEB (fase 8).
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Para além da participacao dos formandos do Cinform na quarta fase do projeto, os mesmos
participaram também, naturalmente, na fase 6, procurando melhorar a Maleta em fungéo das
observac0es efetuadas e dos dados recolhidos no @mbito da aplicacéo da sua primeira versao,
e na fase 8, tendo em conta a necessidade de replicar catorze vezes a Maleta Pedagdgica final,
com o intuito de a mesma ficar ao dispor de algumas entidades da regido de Leiria, tais como:
Agrupamentos de Escolas de Leiria; Biblioteca Municipal Afonso Lopes Vieira; CERCILEI
e Unidades de Investigacdo do Politécnico de Leiria (Centro Interdisciplinar de Ciéncias
Sociais — CICS.NOVA.IPLeiria - iIACT e Laboratdrio de Investigacdo em Design e Artes).

A disseminacéo (fase 9) foi efetuada ao longo de todo o projeto, tendo sido apresentadas
diversas comunicagdes em eventos nacionais e internacionais, que deram lugar a publicacdo
de artigos cientificos. Tendo em conta que o projeto esta intimamente ligado com a regido
centro do pais importou, também, dinamizar eventos que permitissem dar a conhecer o
processo de construcdo da Maleta Pedagdgica, através de exposicdes de materiais e sessoes
de divulgacéo.

2.2. A metodologia qualitativa

A metodologia qualitativa foi a adotada neste estudo, estando em concordancia com as
praticas crescentes nas Ciéncias Sociais (Rowell, Bruce, Shosh & Riel, 2017). Os dados
obtidos permitem uma compreensdo mais aprofundada do que se encontra a estudar,
nomeadamente em situagdes novas, excecionais ou casos especiais (Lune& Berg, 2017),
atendendo a que a metodologia qualitativa se centra na descricdo dos temas, situacdes e
experiéncias (Edmonds & Kennedy, 2017).

Esta metodologia permite encontrar respostas ao analisar processos sociais e 0S grupos ou
individuos neles envolvidos: “Qualitative research properly seeks answers by examining
various social settings and the groups or individuals who inhabit these settings” (Lune &
Berg, 2017, p. 15), o que propiciou solidez e rigor no estudo levado a cabo.

Neste paradigma € comum colocar o investigador no local do estudo, uma vez que se
espera que as acOes sejam melhor compreendidas quando observadas no seu ambiente
habitual (Bogdan & Biklen, 2013) contando-se, neste sentido, com a sensibilidade,
conhecimento e experiéncia do(s) investigador(es) como elemento central do processo de
investigacdo, que sobressai em detrimento dos resultados que dela decorrem (Carmo &
Ferreira, 2015).

Tendo em conta que a investigacdo pretendeu precisamente descrever, analisar, interpretar
e compreender o processo de participacdo de pessoas com DID num contexto particular, o
projeto ProLearn4ALL, recorreu-se a um estudo de caso, que é entendido como uma
investigacdo empirica que estuda programas, eventos, fenémenos, atividades ou individuos,
de forma profunda e exaustiva, presentes em contextos reais que permitem um conhecimento
amplo e detalhado (Clark & Creswell, 2015; Yin, 2018).
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Para além de se apresentar como um estudo de caso, a investigacdo levada a cabo é
também, uma investigacdo descritiva, na medida em que os dados pretendem originar
explicacbes/narrativas densas e detalhadas do fenémeno em analise (o desenvolvimento do
projeto ProLearn4ALL) relativo a uma populagéo particular (jovens/adultos com DID),
prestando-se a descrever a situacdo em contexto real e a responder a «porque fazer» e «como
fazer» (Fortin, 2009).

2.3 Questdo e objetivos de investigagdo

O tema de uma investigacdo estd associado a um problema que é identificado pelos
investigadores durante o seu estudo, a uma curiosidade ou, até, a uma teoria prépria (Fortin,
2009). No caso da investigacdo que se encontra retratada neste artigo, ja anteriormente
explanada em Reis, Santos, Mangas e Ferreira (2019), a equipa do ProLearn4ALL considerou
que, uma vez que o Projeto envolve elementos com diferentes perfis, nhomeadamente
estudantes do Ensino Superior e formandos de Cursos de Formagéo Socioprofissional, faria
sentido que se analisasse o0 envolvimento destes na operacionalizacéo das tarefas e das etapas
de construcdo e validagdo dos recursos ltdico-pedagdgicos.

O artigo que se apresenta debruca-se sobre os dados obtidos através da recolha de
informacdo que permitiu analisar a prestacdo dos formandos e respetivos formadores de
Cursos de Formacdo Socioprofissional de uma Instituicdo da zona centro de Portugal
(CERCILEL), tendo-se formulado a seguinte quest&o:

- Quais as concecOes dos formadores de Cursos de Formagdo Socioprofissional da
CERCILEI acerca do seu envolvimento e do envolvimento dos seus formandos com DID no
Projeto ProLearn4ALL?

Formulada a questdo de investigacao tornou-se necessario definir os objetivos que tém o
propdsito de ajudar a esclarecer e resolver a questdo central da investigacdo, identificando as
acOes a desenvolver e os resultados que se pretendem obter (Quivy & Campenhoudt, 2018).

Neste sentido, consideraram-se como objetivos do estudo:

- Identificar as concecdes dos formadores acerca do seu envolvimento no Projeto
ProLearn4ALL;

- Identificar as concecdes dos formadores acerca do envolvimento dos seus formandos
com DID no Projeto ProLearn4ALL;

- Analisar e compreender as concegdes dos formadores acerca das potencialidades e
dificuldades da incluséo de jovens com DID em projetos como o ProLearn4ALL;

- Refletir sobre o impacto de projetos de investigacao aplicada, como o ProLearn4ALL,
nos jovens e adultos com DID, nomeadamente na sua inclusdo no mercado de trabalho.
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2.4 Cenario da investigacao e Participantes do estudo

O cenério em que foi realizado este estudo foi a CERCILEI, C.R.L. (Leiria) e, em
particular, o Cinform, que foi criado com o intuito de contribuir para a incluséo de pessoas
com DID, assumindo que é importante que seja garantido o acesso das pessoas com
deficiéncia a todo o tipo e niveis de a¢des de formacdo profissional que sdo disponibilizadas
para os cidaddos em geral, e com DID em particular, sendo uma premissa importante que
deve ser adotada de forma a garantir a igualdade de direitos e de oportunidades para as
pessoas com deficiéncia.

Segundo dados da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT, 2008), mais de 60
milhdes de pessoas com deficiéncia, em idade de trabalhar, encontram-se desempregadas
sendo estas as principais vitimas da pobreza e excluséo social, atingindo cerca de 18% da
populacéo europeia. A incluséo e a equidade séo a pedra angular de uma agenda (2030) que
se quer transformadora e como tal deverad fazer frente a todas as formas de exclusdo e
marginalizacdo (Foro Mundial sobre la Educacion, 2015). A OIT enfatiza a importancia da
formacéo Profissional, definindo-a como sendo um processo organizado de educagéo gracas
ao qual as pessoas enriquecem 0s seus conhecimentos, desenvolvem as suas capacidades e
melhoram as suas atitudes ou comportamentos aumentando, deste modo, as suas
qualificagBes técnicas ou profissionais. Acrescenta ainda que a formacdo profissional
contribui para a felicidade e realizacdo dos formandos, fomentando a sua participacdo no
desenvolvimento socio- econémico e cultural da sociedade (OIT, 2008).

Recorde-se que a Agenda 2030 para 0 Desenvolvimento Sustentavel tem a prote¢éo social
como uma das prioridades no seu campo de acdo, consubstanciada na meta 1.3. E apanagio
dos ODS a implementacdo de sistemas apropriados de protecdo social para todos com a
intencdo de se reduzir e prevenir a pobreza, sendo que a incluséo é um fator crucial para que
esta intencdo seja alcangada. A importancia da protecdo social para o desenvolvimento
sustentavel destaca-se ainda em outros objetivos, como € exemplo o trabalho digno e
crescimento econdmico (meta 8,5 dos ODS) e uma progressiva maior igualdade (meta 10.4
dos ODS). De acordo com o Relatorio Mundial sobre Protecdo Social (2017), “As politicas
de protecdo social ndo s6 protegem as pessoas contra eventuais riscos ao longo do ciclo de
vida, mas tambeém sdo determinantes para impulsionar a procura interna e a produtividade,
apoiar a transformacéo estrutural das economias nacionais e promover o trabalho digno”
(OIT, 2017, p. 6).

Uma das finalidades do projeto ProLearn4ALL, assumida desde o inicio, era contribuir,
ainda que de uma forma muito ténue, para que a CERCILEI pudesse incluir na sua
programacdo da formacdo profissional, um trabalho que dignificasse a intervencdo dos
formandos com DID, minimizando a existéncia de comportamentos de risco associados as
suas patologias.

E imperioso que estes centros de formacdo existentes nas Instituices Particulares de
Solidariedade Social, dirigidas a pessoas com incapacidade, tenham condicfes e abertura
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para fazer parcerias com outras instituicdes que possam contribuir para proporcionar aos
formandos experiéncias de trabalho enquadradas nas necessidades da sociedade. Para que tal
aconteca, é importante que os cursos de formacdo profissional existentes, estejam
vocacionados para as necessidades do mercado, modernizando-se e acompanhando a
evolucdo dos tempos e da técnica. Neste Centro funcionam quatro cursos de formacéo
profissional: Operador de Jardinagem; Assistente Familiar e de Apoio a Comunidade;
Operador de Acabamentos de Madeira e Mobiliario e Serralharia Civil.

Os participantes foram escolhidos por conveniéncia, uma vez que foram selecionados de
forma ndo aleatdria pelos investigadores, tendo em consideracdo que se pretendia estudar o
envolvimento dos mesmos num projeto especifico (o ProLearn4ALL). Participaram cinco
técnicos da mencionada instituicdo, contando com dois membros da Direcdo e trés
formadores que acompanham os formandos nos Cursos ‘Operador de Acabamentos de
Madeira e Mobiliario’ e ‘Serralharia Civil’. Os dois membros dos Orgdos Sociais (com
funcgdes de direcdo técnica e coordenacao financeira) foram selecionados como participantes
por terem integrado o projeto desde a fase inicial de implementacao, tal como os formadores
gue acompanharam o0s cursos supramencionados.

2.5 Instrumentos, técnicas e procedimentos de recolha de dados

Para a recolha de dados, o estudo de caso tem por base varias técnicas e instrumentos
préprios da investigacdo qualitativa, cuja escolha se prende com os objetivos da investigacéo,
procurando-se garantir a validade das conclusfes obtidas com base nos dados recolhidos
(Tuckman, 2000). Nestas investigacGes é comum utilizarem-se narrativas, entrevistas e focus
groups (Rowell, Bruce, Shosh & Riel, 2017).

No estudo que se desenvolveu optou-se pela realizacdo de focus group, que consiste numa
conversa sistematizada com um pequeno grupo de pessoas (Clark & Creswell, 2015), que
permite um trabalho multifuncional e potencia processos de autorreflexdo e de reflexdo
mutua com o outro (Kamberelis & Dimitriadis, 2011).

O focus group permite, numa abordagem qualitativa, a captacdo de multiplas perspetivas
dos individuos sobre o tema em estudo e a descri¢do das suas praticas (Clark & Creswell,
2015; Lune & Berg, 2017). “Focus groups also serve as important tools for pure research,
studies in which we begin with a research question and use focus groups as our primary data
collection to answer it. This technique is most useful for research involving beliefs,
impressions, and emotional concerns, rather than, for example, opinions or actions” (Lune &
Berg, 2017, p.94).

Tendo em conta que os participantes se poderiam organizar, claramente, em dois grupos,
em funcdo das suas areas de interesse e intervencdo (um grupo com os elementos da direcéo
da CERCILEI e outro grupo com os formadores dos cursos de formacdo profissional), o
instrumento foi aplicado em dois momentos diferentes.
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O procedimento implementado seguiu um guido de questdes, indutor do processo de
reflexdo, que incluiu perguntas abertas, de forma a permitir a expansdo do discurso dos
participantes sendo, portanto, um instrumento semiestruturado que “contains instructions for
the process of the interview, the major questions to beasked, and space to take notes about
the responses from the interviewee” (Clark & Creswell, 2015, pp.339-340).

Os participantes comecaram por ler e assinar um consentimento informado, livre e
esclarecido, para garantir que tinham conhecimento dos propositos da investigacdo e dos
procedimentos a adotar para a recolha de dados, sendo recolhida autorizacdo para a gravagéo
dos seus discursos no ambito restrito da investigacdo, “because it is difficult to write down
all aspects of the interview conversation as it is happening, it is preferable that the interviewer
also audio record the interview questions and responses with the permission of the
participant” (Clark & Creswell, 2015, p.342).

Apos a aplicacdo do instrumento nos dois focus group procedeu-se a transcricdo dos
discursos, respetiva correcédo e analise (Lune & Berg, 2017).

2.6 Técnica de analise de dados: analise de conteudo

Os discursos produzidos pelos participantes nos focus group foram transcritos, procurando
respeitar as perspetivas individuais e as marcas orais do discurso, sendo 0s textos,
posteriormente, analisados através da técnica de analise de conteldo, de forma a revelar as
representacdes ou opinides dos participantes e os sentidos que estivessem por detras das suas
palavras (Lune & Berg, 2017).

Esta técnica inclui a estruturacdo de categorias e subcategorias e indicadores a partir do
corpus de dados que se vai questionando ao longo do processo (Souza, Costa & Moreira,
2016). Assim, seguiu-se um trabalho sequencial de organizagdo dos conceitos contidos nos
textos transcritos a partir das respostas dos participantes, procurando-se obter significados e
produzir inferéncias: “content analysis begins from existing words or phrases in the text it
self (the raw data), and counts them; then, the researcher extends his or her exploration to
include latent meanings and themes that are apparent in the data” (Lune & Berg, 2017, p.184).

A analise dos dados recolhidos baseou-se em duas grandes categorias: a Participa¢do dos
profissionais que acompanham os formandos (jovens/adultos) com DID e a Participacdo dos
formandos (jovens/adultos) com DID, na perspetiva dos profissionais. Estas categorias ja
tinham sido identificadas na revisdo de literatura sobre a participagéo ativa de jovens adultos
com Deficiéncia e do importante papel dos seus professores/formadores na promocdo da
inclusdo (American Association on Intellectual and Development Disabilities, 2018;
Presidéncia do Conselho de Ministros, 2018; Mantey, 2017; European Agency for Special
Needs and Inclusive Education, 2018; Conselho Nacional de Educacdo, 2018) e
relacionavam-se com os objetivos da propria investigacdo sendo, portanto, categorias pre-
determinadas. A estas categorias associaram-se subcategorias, que emergiram ao longo da
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analise dos discursos, tendo em conta que foram identificados elementos particulares que
importava agrupar, com base nas informacGes coligidas em cada categoria. As categorias e
subcategorias encontram-se expressas na Tabela 1:

Tabela 1. Categorias e subcategorias da analise de contetido

Categorias Subcategorias

Participagdo dos | Envolvimento dos profissionais em trabalhos similares ao projeto em
profissionais que | curso

acompanham os | Envolvimento dos profissionais que acompanharam 0s
formandos jovens/adultos com DID na construcdo de uma Maleta Pedagdgica

(jovens/adultos) com
DID

Dificuldades dos profissionais que acompanharam os jovens/adultos

com DID na construcdo de uma Maleta Pedagdgica

Participacdo dos
formandos
(jovens/adultos) com
DID, na perspetiva
dos profissionais

Ideias dos jovens/adultos com DID relativas a sua participacdo na
construcdo de uma Maleta Pedagdgica, na perspetiva dos

profissionais que os acompanham

Evidéncias relacionadas com o empenho dos jovens/adultos com

DID na construcdo de uma Maleta Pedagdgica, na perspetiva dos

profissionais que 0s acompanham

Dificuldades dos jovens/adultos com DID na construgdo de uma
Maleta Pedagdgica, na perspetiva dos profissionais que 0s

acompanham

Participacdo ativa, na sociedade, dos jovens/adultos com DID, na

perspetiva dos profissionais que os acompanham

Fonte: elaboracéo propria

3 Resultados

Através da analise dos dados recolhidos, no que concerne a categoria “Participacdo dos
profissionais que acompanham os formandos (jovens/adultos) com DID”, na subcategoria
“envolvimento dos profissionais em trabalhos similares ao projeto em curso”, os elementos
dos Orgdos Sociais entrevistados consideraram que ha envolvimento dos formandos e
recetividade da instituicdo nos projetos externos a esta, devido a interacdo e a partilha entre
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o envolvimento dos formandos com deficiéncia em trabalhos similares propostos pela
comunidade. Para além disso, parece ser relevante esta parceria uma vez que “alarga
horizontes”, caraterizando-se a instituicdo como aberta a qualquer desafio, como foi o desafio
do projeto da construcdo da Maleta. Esta e as anteriores experiéncias de colaboracdo ou
atividades de envolvimento das pessoas com DID constituiram-se assim como desafios de
inclusdo, enguanto iniciativas de intervencéo especifica e contextualizada (Skoog, 2017).

Tal como os elementos dos 6rgdos sociais, os formadores destacaram a frequéncia com
que os formandos com deficiéncia trabalham em parceria, no desenvolvimento de varios
projetos, com instituicdes publicas. Os formadores acrescentaram que estes projetos s&o
motivantes para os formandos, num trabalho orientado para o resultado final pratico, ou seja,
para a construcdo e entrega dos produtos solicitados.

Na mesma categoria de participagdo dos profissionais que acompanham os formandos com
deficiéncia, quanto a subcategoria relacionada com o “envolvimento dos profissionais que
acompanharam os jovens/adultos com DID a na construcdo de uma Maleta Pedagdgica”, os
elementos dos 6rgdos sociais mostraram uma postura de aceitacdo gradativa, ou seja, depois
da hesitacdo inicial, referiram que o projeto foi aceite e o trabalho a realizar foi sendo,
progressivamente, clarificado ao longo das varias reunides. Assim, parece que 0s elementos
dos drgdos sociais ficaram, inicialmente, apreensivos com o nimero de parceiros € com as
alteracdes decorrentes da construcdo de um recurso pedagdgico ao longo do tempo, mas as
reunides de trabalho com a equipa foram clarificando os objetivos pretendidos e ajudaram a
pensar em diferentes formas de consecucdo do trabalho, para uma “chegada a bom porto”.
Este resultado conjunto, vem ao encontro da qualidade de respostas educativas, a partir de
metodologias baseadas no trabalho com todos os atores: especialistas, formadores,
formandos e seus pares (Bines & Lei, 2011). A partilha e idealizagéo conjunta da Maleta
Pedagogica parece ter despertado a curiosidade também nos membros da instituicdo nao
ligados de forma direta ao projeto. As melhorias e propostas para a construcdo da Maleta
foram também assunto fora do contexto formativo direto, ou seja, em espa¢os informais (no
bar, na rua), tendo em vista a procura de solugfes para tornar a Maleta o mais funcional e
pratica possivel. Os elementos dos 6rgaos sociais parecem considerar que todos (formandos,
formadores, dire¢do da instituicdo) estiveram envolvidos, opinaram e participaram. Neste
sentido, afirmaram que o trabalho desenvolvido pela CERCILEI resultou quase como a
“maternidade” deste projeto, destacando que os elementos do projeto, externos a CERCILEI,
estiverem bastante recetivos a opinido dos seus formadores e formandos, o que valoriza a
parceria criada em prol da construcdo das Maletas, por jovens/adultos com deficiéncia como
uma mais-valia para o processo. Esta noc¢éo contrapde a ideia de que estas pessoas ndo podem
exercer uma atividade profissional ou que a sua produtividade é reduzida em comparacéo
com os seus pares (CONAPRED, 2012), a favor de uma promocéo e valorizagdo dos desafios
sociais consolidados por préaticas de educacdo inclusiva de sucesso (Mantey, 2017).

No que concerne a perspetiva dos formadores, estes referiram ndo denotar um
envolvimento imediato dos formandos com DID e consideram que foi de forma menos
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gradual do que a referida pelos elementos dos 6rgédos sociais, salientando que os projetos
propostos por instituicOes exteriores constituem desafios diferentes das tarefas habituais.
Apontam os projetos e as parcerias como possibilidades de “fuga a rotina”. Os entrevistados
mencionaram que 0s projetos, como o da Maleta, ajudam a motivagdo dos formandos,
referindo que até os prazos para a construcdo das Maletas incutiu nestes uma maior
responsabilizacdo e estimulacdo face ao projeto. Na ética dos formadores, os aspetos
relativos ao cumprimento dos prazos/objetivos assemelha-se a um contexto laboral real o que
parece ter contribuido, durante a realizagdo deste projeto, para o desenvolvimento de tarefas
de contacto direto dos formandos com algumas empresas locais e também para experiéncias
de responsabilidade pelo transporte de materiais entre estas empresas e a instituicdo
formadora.

No que concerne a terceira e Ultima subcategoria da categoria de participacdo dos
profissionais que acompanham os formandos com DID, os participantes apontaram algumas
“dificuldades dos profissionais que acompanharam os jovens/adultos com DID na construgéo
de uma Maleta Pedagdgica” Assim, para os elementos dos 6rgdos sociais, as maiores
dificuldades relacionaram-se com a escolha de materiais para a constru¢do da Maleta com
uma forma cilindrica. No entanto, afirmaram que a construgdo da Maleta com as
carateristicas j& referidas, procurando-se a estabilidade e fun¢do da mesma, foi um projeto de
experimentacdo e criacdo *“engracado”, “divertido”, “construtivo”, “desafiante” e
“interessante”, referindo-se a Maleta como um sonho de alguém, e que caberia aos
formadores e formandos da CERCILEI materializar.

Para os formadores, as dificuldades surgiram no seguimento da subcategoria anterior
(envolvimento na construcdo da Maleta), pois foi necessario fazer uma adequada gestdo do
tempo, sendo imperioso que os formandos cumprissem 0s objetivos e 0s timings.

As dificuldades descritas vém ao encontro das expectaveis, no @mbito das competéncias
conceptuais, sociais e praticas descritas com base nas fungdes intelectuais das pessoas com
DID (American Association on Intellectual and Development Disabilities, 2018).

Neste sentido, consideraram os formadores que foi necessario muito trabalho de
aperfeicoamento, inclusdo de opinides e tarefas de acabamento até ao momento de entrega
da Maleta. Tal sinergia, necessaria para a conclusdo atempada de recursos e entrega de
resultados viaveis é também marca de exigéncia e aproximacao ao mercado de trabalho, tal
como a preparacdo para uma vida ativa e participativa de todas as pessoas (Ministério da
Solidariedade e da Seguranca Social, 2012).

A segunda categoria, recorde-se, “Participacdo dos formandos (jovens/adultos) com DID,
na perspetiva dos profissionais”, no que concerne as “ideias dos jovens/adultos com DID
relativas a sua participacdo na construcdo de uma Maleta Pedagdgica, na perspetiva dos
profissionais que os acompanham”, parece que para 0s elementos dos érgdos sociais, 0s
jovens/adultos das oficinas tém consciéncia de que o seu trabalho € Util e ajudara outros.
Neste sentido, parecem considerar interessante a participagdo dos formandos e sugerem a
observacao da funcionalidade da Maleta em contexto real. Os elementos dos 6rgdos sociais
propuseram uma visita dos formandos aos locais de aplicagdo da Maleta para observar o seu
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uso em contexto real, aspeto que consideram importante para estes jovens e adultos. Destaca-
se ainda que, os formadores confirmaram que os formandos sabem para quem se destina a
Maleta e 0 que a mesma contera e “perguntam se serd que podem fazer uma para n6s?”, o
que parece mostrar a forma como se envolveram neste projeto.

Na subcategoria respeitante as “evidéncias relacionadas com o empenho dos
jovens/adultos com DID na construcdo de uma Maleta Pedagogica, na perspetiva dos
profissionais que os acompanham”, os 0rgdos sociais apontaram que as manifestacoes, por
parte dos formandos, durante a constru¢cdo da Maleta, foram de satisfacdo, reforcando a
sugestdo de ver a exploracdo da Maleta, também no exterior da instituicdo de formacao, ou
seja, no contexto real. Destacaram ainda a importancia dos elogios que os formandos
receberam a medida que a Maleta foi sendo construida, que foram encarados como fatores
de realizacdo pessoal. Convém destacar que este aspeto de realizagdo pessoal se funde com
o de realizagdo profissional, em grande medida potenciado por este contexto de educacéo
inclusiva: “Frequentar um contexto de educacgéo inclusiva é um dos fatores que aumenta a
probabilidade de as pessoas com deficiéncia terem emprego” (European Agency for Special
Needs and Inclusive Education, 2018, p.8).

Os formadores parecem destacar a responsabilidade dos formandos ao questionarem quem
orienta a turma nos momentos em que precisam de se ausentar da oficina. Referiram ter
observado também os formandos empenhados nas tarefas, com sentido de responsabilidade
e com gosto em aperfeicoar os resultados e na orientagdo/colaboracdo entre colegas.

Quanto a subcategoria “dificuldades dos jovens/adultos com DID na constru¢do de uma
Maleta Pedagdgica, na perspetiva dos profissionais que 0s acompanham?”, para 0s elementos
dos 6rgéos sociais as dificuldades inerentes a construcdo da Maleta por parte dos formandos
foram ultrapassadas com a ajuda do formador. Consideraram, também, que as dificuldades e
as manifestacdes dos jovens/adultos sdo diversas, porque ndo estdo habituados a ser tratados
“de igual para igual”, tal como referiram. Destaca-se ainda que, durante este processo, nunca
se ouviu um comentario de “incapacidade” durante a construcdo da Maleta, o que parece
apontar para um aspeto bastante positivo do desenvolvimento deste projeto, j& que estes
jovens e adultos com DID sentiram-se capazes de conceber este produto, levando este projeto
com bastante responsabilidade e se sentiram parte integrante de um projeto maior — promover
a inclusdo no contexto do 1.° CEB por parte de todas as criancas. Eis pois, a valorizagdo da
inclusd@o menos baseada na deficiéncia e mais nas necessidades e oportunidades de trabalhos
(Vilela & Leite, 2017).

Os formadores centraram as dificuldades dos formandos nas suas proprias carateristicas,
referindo dificuldades na gestdo da pressdo e frustracdo, aspetos que, “tém de comecar a
aprender”. Numa perspetiva mais préatica do trabalho de construcéo da Maleta, os formadores
especificaram os problemas relacionados com o formato cilindrico, o peso e a resisténcia dos
materiais e os acabamentos da Maleta.
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Na ultima subcategoria de andlise, “participacdo ativa, na sociedade, dos jovens/adultos
com DID, na perspetiva dos profissionais que os acompanham”, quer os elementos dos
Orgdos sociais quer os formadores se centraram nas potencialidades do trabalho de cada
pessoa. Afirmaram os elementos dos 6rgdos sociais que o0s jovens/adultos sdo incentivados a
trabalhar segundo direitos e deveres necessarios a sociedade, com vista a saber aproveitar
oportunidades. Na sua 6tica, o trabalho por objetivos e contextualizado permite a intervencao,
as propostas e as sugestdes dos jovens/adultos. Mais afirmaram que, cada um é ser humano
e tem as suas carateristicas, as quais nos devemos adaptar, ou seja, 0 espaco deve adequar-se
para responder as condi¢cdes de cada pessoa, havendo um trabalho em funcdo da pessoa,
porque “eles tém capacidade para intervir, para propor, para colher sugestfes”, tal como
referiram. Os formandos tém vontade de experimentar e encontrar solu¢des, sentindo-se no
mundo do trabalho. Neste contexto, os jovens/adultos parecem ndo se sentir diferentes e
primam por ser iguais. O contributo pratico, baseado em valores da pessoa e nas suas
competéncias, para 0s elementos dos 6rgdos sociais, € mais importante do que a consciéncia
econdémica. Afirmaram que estes atos (projetos de trabalho conjunto) promovem a incluséo
social tal como referiram “Estamos todos incluidos” e “acho que se sentem no mundo do
trabalho”. Ao promover desta forma a inclusdo, veem-se assim refletidos os principios de
participagdo na vida da comunidade e o incentivo a percursos diferenciados para 0 sucesso
(Presidéncia do Conselho de Ministros, 2018).

Na mesma perspetiva, os formadores salientaram que a participagdo dos formandos é
produtiva, que € importante porque valoriza o processo e as novas experiéncias. Por exemplo,
0 envolvimento no contacto direto com empresas para obtencdo de materiais (conforme
descrevem que aconteceu neste projeto de parceria) é, na otica dos formadores, uma mais-
valia para os formandos. Na opinido dos formadores, o contacto direto dos formandos com
as diversas instituicGes trara futuras vantagens no ambito da inclusédo social, pelo contacto,
articulacdo e conjugacdo de interesses de trabalho partilhado. Os principais resultados
encontram-se sintetizados na Tabela 2:

Tabela 2. Sintese dos principais resultados em funcdo das categorias de analise

Categorias Sintese dos principais resultados
§ ‘é’_ é e Abertura da instituicdo a projetos com a comunidade, tornado-a
C
g empreendedora;
|-
L e Experiéncia prévia em projetos similares;
2] - w ~ - - == - N -
© e Participacdo hesitante numa fase inicial, devido a complexidade,
g8 3 % duraca f laco j igiu;
S T 8 uracdo e reformulagdes que o projeto exigiu;
S & 5 0 . e L
S 2 g_ = e Envolvimento e participagdo ativa de todos os profissionais que
s 2 8 § integraram a equipa do projeto;
o o ®© O
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e Respeito pelo perfil de funcionalidade de cada formando;
e O projeto despertou a curiosidade de profissionais da institui¢éo
nédo envolvidos diretamente no processo de construgdo da Maleta.

g 2 e Efeito motivador do trabalho por projeto no desempenho dos
g § formandos;
% é e Empenho constante nas tarefas associadas ao projeto;
E g o Dificuldade em lidarem com o facto de serem tratados “de igual
2 g para igual”;
© *g e Sentimento de responsabilidade perante os objetivos tracados e
@ % pertenca a um grupo de trabalho;
-§ s ¢ Aumento da consciencializacdo dos jovens com DID acerca do
E g seu valor enquanto futuros profissionais.

Fonte: elaboracéo propria

A partir da andlise efetuada parece que o envolvimento dos formadores e dos formandos
é potenciado com o projeto ProLearn4ALL, tal como a melhoria continua e o interesse destes
por novos desafios. Tal como afirmam os formadores “Estamos todos em sintonia”.

4 Consideracdes finais

O artigo apresenta um estudo de caso que, através de uma metodologia qualitativa,
assumiu o proposito de conhecer em maior profundidade o envolvimento de jovens e adultos
com DID num projeto de Investigacdo Cientifica e de Desenvolvimento Tecnoldgico
(IC&DT). Neste tipo de projetos ndo é comum envolver pessoas com estas caracteristicas o
que, SO por si, evidencia a inovacao deste trabalho.

O projeto ProLearn4ALL ao procurar estimular a incluséo das criangas desde os primeiros
anos de vida, ndo pdde esquecer aqueles que ja se encontram em niveis mais avangados do
seu percurso escolar e formativo, reconhecendo-lhes um importante papel no
desenvolvimento deste tipo de agdes com TODOS e para TODOS.

Neste sentido, procurou-se conhecer as concegdes de elementos da direcdo e de
formadores de Cursos de Formacdo Socioprofissional da CERCILEI acerca do seu
envolvimento e do envolvimento dos seus formandos com DID ao longo das varias fases do
projeto, tendo-se concluido, em suma, que é habitual o envolvimento da Cooperativa em
trabalhos similares ao projeto em curso, propostos pela comunidade, tendo contribuido para
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0 envolvimento dos profissionais que acompanharam os jovens/adultos com DID na
construcdo de uma Maleta Pedagogica, numa légica de progressdo (reunides de apresentacao
do projeto, reunides de trabalho e reflexdo, trabalho de oficina com os formandos).

As dificuldades dos profissionais na construcdo da Maleta Pedagogica relacionaram-se,
essencialmente, com a escolha de materiais para garantir a forma cilindrica, procurando
estabilidade e funcionalidade.

Os jovens/adultos que participaram nas oficinas tém consciéncia de que o seu trabalho é
atil e ajudara outras pessoas, neste caso criangas, 0 que se evidenciou no seu empenho ao
longo do processo de construgdo da Maleta Pedagdgica. Os formandos manifestaram a sua
satisfacdo, revelando gosto em aperfeicoar o trabalho e procurar os melhores resultados
através da colaboragéo entre colegas. No entanto, foram identificadas algumas dificuldades
destes jovens/adultos com DID, nomeadamente a gestdo da pressao e da frustracao.

Como se pode verificar, o envolvimento dos formadores e dos jovens com DID ao longo
do processo de construcao e reformulacdo da Maleta Pedagdgica, desenvolvida no ambito do
ProLearn4ALL, foi constante e constituiu uma mais-valia para todos, uma vez que nao sé
contribuiu para 0 aumento de conhecimentos e competéncias praticas e sociais dos
envolvidos, como assegurou a obtencdo de resultados concretos, funcionais e acessiveis
condizentes com o principal propésito do projeto, o de aumentar a consciéncia das criangas
do 1.° CEB para a aceitacdo da diferenca, através de recursos ladico-pedagdgicos, reunidos
numa Maleta, que d&o a conhecer os principais dominios da deficiéncia (auditivo, intelectual,
motor e visual).

A vontade de experimentar e procurar novas solugdes fez com que os formandos dos
cursos de Operador de Acabamentos de Madeira e Mobiliario e de Serralharia Civil do
Cinform da CERCILEI se sentissem ativos e Uteis, conhecendo, de forma concreta, processos
e técnicas que poderiam ser usados numa empresa fora do contexto formativo. O projeto
ProLearn4ALL | Maletas Pedagogicas para TODOS parece, portanto, ter impacto nos jovens
e adultos com DID, nomeadamente pela sua articulacdo com contextos reais, com vista ao
desenvolvimento de competéncias que possibilitem a sua inclusdo no mercado de trabalho.
Desta forma, ndo se sentiram menos competentes por causa das suas diferengas, mas
compreenderam que era possivel darem um contributo importante para a sociedade a que
pertencem.
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